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TAISKASVANUTE KOOLITAJA KOOLITUS Kinnitatud 01.12.2022

Oppekava riihm

Ainedpetajate koolitus

Oppe kogumaht

140 t. (sh. auditoorset t66d 80t., praktika dppekeskkonnas 10t. ja iseseisvat t66d
50t)

Oppekava koostamise alus

Taiskasvanute koolitaja, tase 5 kompetentsid:

+ B.2.1 Oppeprotsessi ettevalmistamine

« B.2.2 Oppeprotsessi libiviimine

« B.2.3 Oppeprotsessi analiiiis ja hindamine

» B.2.4 Professionaalne enesearendamine ja kutset labivad kompetentsid
B.2.5 Taiskasvanute koolitaja kutset labiv kompetents.

Taiskasvanute koolitaja, tase 6 kompetentsid:
« B.2.1 Oppeprotsessi ettevalmistamine
« B.2.2 Oppeprotsessi labiviimine
« B.2.3 Oppeprotsessi analiilis ja hindamine
« B.2.5 Professionaalne enesearendamine ja kutset labivad kompetentsid
« B.2.6 Taiskasvanute koolitaja kutset labiv kompetents.

Sihtgrupp

Alustavad v. praktiseerivad koolitajad, 6petajad ja/voi koolitus(t)e korraldajad,
kes soovivad arendada taiskasvanute koolitaja kompetentse ja/vo6i asuda
taotlema tiiskasvanute koolitaja kutset.

Oppe alustamise
tingimused

Kesk- kutse- voi korgharidus voi sellega vordsustatud haridustase.

Eesmark

Koolitaja v. tdiskasvanute Opetaja todalase kompetentsuse areng. Kursusel
osalemine aitab kutseeksamiks valmistuda, sh koostada eportfooliot.

Opiviljundid

« planeerib teadlikult oma enesearengut ennastjuhtiva 6ppijana;
» koostab oma tiiskasvanute 6petamise alase portfoolio projekti, arvestades

kutsestandardi v. oma asutuse nduetega;

« valmistab ette taiskasvanud 6ppijate koolitusprotsessi anallilisides 6ppijate

vajadusi, valib sobivad aktiivoppe meetodid;

« koostab taiskasvanute koolituse seadusest tulenevatele néuetele vajadustele

vastava valjundipohise dppekava;

Oppe sisu

Majandustegevuse teade nr 233163

Taiskasvanu 6ppimise kontekstid ja elukestva 6ppimise voimalused.
Kvalifikatsiooni- ja kutsete stisteem, kutse taotlemise protsess.
Koolitusprotsess: koolitusvajaduse valjaselgitamine, koolituse
ettevalmistamine, labiviimine, hindamine, tagasiside;

o Taiskasvanute dpetamise printsiibid ja Oppija toetamine.
« Oppija erivajadustega arvestamine: hariduslikud, psiiihilised, fusilised, sh

varjatud erivajadused.

« Viljundipohise oppekava koostamine ldhtudes "Taiskasvanute koolituse

seadusest”
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« Kvaliteedijuhtimine ja kvaliteedinaitajad taiskasvanute koolituse valdkonnas.

« Koolitaja vajadused, professionaalne areng ja koolitaja porftoolio, juhtumitest
Oppimine, enesehoid ja labipdlemise ennetamine.

» Ootamatuste ja keeruliste olukordadega toimetulek koolitusel, kaordiline
juhtimine.

» Koolitaja kutse-eetika

» Taiskasvanute koolitust reguleerivad olulisemad 6igusaktid (T4KS,
taienduskoolitusstandard, kutseharidusstandard).

Oppemeetodid

» Suhtluspoéhised lihiloengud, kus seostatakse teooriat praktiliste ndidetega e.
tagatakse koolitatavate kaasamine ja soodustatakse aktiivset Oppimist.
Oppimine Uiksteise kogemustest.

o Grupiarutelud, simulatsioonitilesanded, juhtumi- ja individuaalanaltitsid, mis
aitavad osalejatel soovitud oskusi paremini omandada.

Oppematerjalide loend

Taiskasvanute koolituse seadus.

https://www.riigiteataja.ee/akt/123032015005

o Aruvili, S.. jt (2016). Juhendmaterjal tdienduskoolituse 6ppekava koostamiseks.
Haridus- ja teadusministeerium.
https://www.hm.ee/sites/default/files/htm_taiendk_juhendmaterjal.pdf

o Ljulko, E. (2012). Spetsialistist koolitajaks. Tervise Arengu Instituut.
https://intra.tai.ee/images/prints/documents/135418467736_spetsialistist-
koolitajaks.pdf

o Marja, T. (2011) (Toim.). Koolitaja kdsiraamat. ETKA Andras
https://www.andras.ee/sites/default/files/Koolitaja_kariraamat_2011.pdf

» Taiskasvanute koolitaja, tase 5 ja 6 kutsestandardid, sh. eetikakoodeks
https://www.kutsekoda.ee/et/kutseregister/kutseandjad/10086688/kutsed

» Taiskasvanute koolitaja, tase 5 ja 6 hindamisstandardid
https://www.andras.ee/et/node/1995

o E-portfoolio koostamise juhend.
https://andras.ee/sites/default/files/eportfolio_2019_juhend_uus.pdf

» Taiendavad koolitusmaterjalid koolitajate poolt.

Opitulemuste hindamise
viis

Majandustegevuse teade nr 233163

Oppe I8petamise tingimused:
o osavott vahemalt 80% auditoorsetest tundidest
« praktiliste todde esitamine (sh. puudumiste kompenseerimine tiiendava
koduttoga)

Hindamismeetodid ja -kriteeriumid.
Osaleja esitab vahemalt 6 kodut6od:
1.kirjaliku enese lihitutvustuse ja dpimotivatsiooni esitamine 6ppekeskkonnas;
2.iga Oppesessiooni jargselt enesereflektsiooni esitamine Ghele pohikoolitajale;
3.Uihe aktiivoppe meetodi ettevalmistamine ja labiviimine dppesessioonil;
4.6ppija koostab oma planeeritava koolituse kohta valjundipéhise 6ppekava, mis
vastab ,Taiskasvanute koolituse seaduse“1 ja ,Taienduskoolituse standardi“
nouetele;
5.minitunni l3biviimine (sh. koostab tunnikava, 6ppematerjalid/té6lehed)
6.etteantud vormil eneseanallilisi esitamine.
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Lopetamise tingimused ja Opiviljundid omandanud ning hindamise ldbinud koolitatavale viljastatakse
véljastatavad dokumendid tunnistus. Hindamisel mitteosalenud voi hindamist mitteldabinud koolitatavale
véljastatakse toend koolitusel osaletud mahu ja labitud teemade kohta.




